


KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT, atas segala nikmat dan kemudahan yang

dikaruniakan kepada kita dalam menjalankan berbagai tugas dan aktivitas.

Dalam rangka menindaklanjuti temuan pada laporan hasil audit mutu internal (AMI)
pada program studi PAI di IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah maka dipandang perlu
dilaksanakan Rapat Tinjauan Manajemen (RTM). RTM telah menghasilkan upaya-
upaya perbaikan untuk menindaklanjuti temuan tersebut. Upaya-upaya tersebut
menjadi komitmen pimpinan IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah untuk perbaikan dan

peningkatan mutu di 1Al Nusantara Ash-Shiddigiyah.

Terima kasih kepada semua pihak atas tersusunnya laporan ini, Laporan RTM ini
sebagai bagian yang tak terpisahkan dalam siklus SPMI di IAl Nusantara Ash-
Shiddigiyah sehingga dapat mendukung keberhasilan implementasi sistem

penjaminanmutu di IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah.

Demikian kata pengantar ini, semoga Allah merahmati niat baik kita semua.

\’ENL’Mwing Jaya, 10 Agustus 2023
M




1. PENDAHULUAN

IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah telah memiliki dokumen Sistem Penjaminan
Mutu Internal (SPMI) yakni dokumen Kebijakan Mutu, Manual Mutu, Standar Mutu
dan Formulir. SPMI 1Al Nusantara Ash-Shiddigiyah tersebut telah dilaksanakan pada
semua level/unit lingkup 1Al Nusantara Ash-Shiddigiyah. Sesuai dengan siklus SPMI
maka perlu dilakukan evaluasi terhadap pelaksanaan SPMI di STAI Ash-Shiddigiyah
melalui Audit Mutu Internal (AMI). AMI telah dilaksanakan pada Prodi PAI oleh tim
auditor AMI yang dibentuk oleh IAI Nusantara Ash-Shiddigiyah. Hasil AMI telah
dipublikasikan oleh LPM IAI Nusantara Ash-Shiddigiyah untuk ditindak lanjuti oleh
masing-masing prodi.

Mekanisme tindak lanjut atas temuan yang dilaporkan oleh LPM IAl
Nusantara Ash-Shiddigiyah dapat ditempuh melalui Rapat Tinjauan Manajemen
(RTM). RTM adalah pertemuan yang dilakukan oleh manajemen secara periodik
untuk meninjau kinerja sistem manajemen mutu dan kinerja pelayanan institusi untuk
memastikan kelanjutan, kesesuaian, kecukupan dan efektivitas sistem manajemen
mutu dan menajemen pelayanan. Tujuan utama RTM adalah membahas tindak lanjut
temuan audit. RTM dipimpin langsung oleh pimpinan dan dihadiri oleh seluruh
jajaran struktural.

Idealnya, RTM dilaksanakan secara berjenjang dimulai dari jenjang paling
rendah (prodi), dilanjutkan di institusi. Maksud berjenjang adalah jika tindak lanjut
temuan yang belum dapat diselesaikan di prodi maka dapat dibawa ke RTM tingkat
insitusi. Luaran yang diharapkan dari RTM adalah berupa kebijakan untuk

peningkatan efektivitas sistem penjaminan mutu dan prosesnya.

2. DASAR PELAKSANAAN

a. SK Rektor 1Al Nusantara Ash-Shiddigiyah tentang Tim Audit Mutu Internal prodi PAI
Nomor: 11/AMI-PAI/IAI-AS/V1/2023.



b.

Surat Undangan Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) Nomor : 04/IAl-
AS/LPM/RTM/VI11/2023 Tanggal 4 Agustus 2023 tentang Undangan Rapat

Tinjauan Manajemen.

3. TUJUAN

Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) adalah pertemuan yang dilakukan olenh LPM

dengan struktural 1Al Nusantara Ash-Shiddigiyah secara periodik minimal 1 tahun

sekali untuk meninjau kinerja sistem manajemen mutu, dan kinerja pelayanan atau

upaya IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah guna memastikan kelanjutan, kesesuaian,

kecukupan, dan efektifitas sistem manajemen mutu dan sistem pelayanan 1Al
Nusantara Ash-Shiddigiyah.
4. PERENCANAAN

Perencanaan RTM diawali dengan koordinasi Lembaga Penjaminaan Mutu (LPM)

dengan Rektor IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah setelah diterbitkannya laporan AMI
olen LPM. Ketua IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah memerintahkan LPM untuk
mengkonsepkan/membuat surat undangan. Surat undangan bernomor: 04/IAl-
AS/LPM/RTM/VI111/2023 Tanggal 4 Agustus 2023 mengundang para pihak yakni
ketua, wakil ketua, ketua lembaga, kepala bagian, kepala UPT, dan ketua prodi.

5. PELAKSANAAN

a.

b.

Waktu

Pelaksanaan RTM dilaksanakan pada Sabtu, 08 Agustus 2023. RTM dimulai pada
pukul 09.00 s/d selesai.

Tempat

RTM dilaksanakan di ruang rapat IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah.

Peserta

Peserta yang menghadiri RTM sebanyak 18 orang yang terdiri atas unsur Rektor
IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah, Wakil Rektor, Dekan, Ketua Lembaga, Ketua
Podi, Kepala Bagian, dan Kepala UPT.



d. Pimpinan Rapat
RTM dipimpin langsung oleh Rektor 1Al Nusantara Ash-Shiddigiyah bapak Dr.
Agus Sholikhin, S.Si, M.Pd.I.

e. Agenda
RTM membahas atau menindak lanjuti temuan pada program studi PAI IAl
Nusantara Ash-Shiddigiyah yang tertuang pada laporan AMI tahun 2023.

6. HASIL RTM
a. Hasil Temuan AMI
Adapun hasil temuan Audit Mutu Internal Prodi PAI tahun 2023 yaitu:

1) Adanya mahasiswa yang memiliki IPK di bawah 3,00
2) Terdapat beberapa dosen yang belum miliki bahan ajar yang sesuai dengan konsep
teoritis bidang pengetahuan dan keterampilan baik secara umum maupun khusus

b. Tindak Lanjut
Berdasarkan hasil RTM maka hasil tindak lanjut atas temuan audit. Secaraumum

tindak lanjut tersebut disajikan sebagai berikut:

1) Penasehat akademik memberikan motivasi dan semangat kepada mahasiswa agar aktif
dalam perkuliahan
2) Ketua memberikan fasilitas workshop/pelatihan tentang bahan ajar.
c. Perubahan yang Dapat Mempengaruhi Sistem Penjaminan Mutu

No | Aspek/Bidang Kelebihan Peluang untuk peningkatan
Pendidikan Persentase jumlah mahasiswa yang | Persentase jumlah mahasiswa yang
1 mimiliki IPK 3,00 > 50%. mimiliki IPK 3,00 > 70%.

Dosen memiliki motivasi yang tinggi [Perguruan tinggi memiliki dana
2 untuk melakukan workshop

7. PENUTUP

Demikian laporan Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) tahun 2023 ini dibuat untuk tahapan
siklus SPMI berikutnya dan dapat digunakan sebagai data dukung dokumen mutu demi

terlaksananya dan tercapainya tujuan IAl Nusantara Ash-Shiddigiyah.



